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PROJEKT e cespe €6
UCHWALANR .............
RADY GMINY ZEBOWICE 19.07.24,

z dnia 23 maja 2024 r.

WOJT GMINY ZEBOWICE
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Zebowice G40
Patryk Swoboda

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) w zwigzku z
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) Rada Gminy
Zebowice uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie Wojtowi Gminy Zebowice Panu Patrykowi Swoboda wynagrodzenie
miesieczne w wysoKosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie — 8 600 zt
2) dodatek funkcyjny w kwocie — 2950 zt
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tgcznej kwoty wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie — 3 465 zt

§2

Wojtowi Gminy Zebowice przystuguje dodatek za wieloletnia prace, nagroda
jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne, odprawy oraz inne $wiadczenia,
ktorych wysoko$¢ ustalana jest na podstawie odrebnych przepisow.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Gminy Zebowice.

§4

Traci moc uchwata nr XXV/168/2021 Rady Gminy Zebowice z dnia 30 listopada 2021
r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Zebowice.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzywania od dnia objecia
funkcji wojta tj. 7 maja 2024 r.



Uzasadnienie

do projektu uchwaty Rady Gminy Zebowice z dnia 23 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wéjta Gminy Zebowice.

Zgodnie z art.8 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec
wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynnosci -
wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastepujaca lub
sekretarz gminy, z tym, ze wynagrodzenie wéjta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.
Stosownie bowiem do tresci art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) do wytgcznej wtasciwosci rady gminy
nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta.

Zgodnie z art.37 ust.3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne
wynagrodzenie os6b, o ktérych mowa w art.4 ust.1 pkt 1, nie moze przekroczy¢ w
okresie miesigca 11,2 - krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla
0s6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy
z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzeh w panstwowe] sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2692 z pdzn.
zm.). Natomiast zgodnie z art.37 ust.4 minimalne wynagrodzenie oso6b, o ktérych
mowa w art.4 ust.1 pkt 1, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie
ust.1. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu
dodatku funkcyjnego, a w przypadku osoby, o ktérej mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty
dodatku specjalnego.

Wynagrodzenie Wojta Gminy Zebowice ustala sie zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960). Rozporzgdzenie to przewiduje
nastepujgce kwoty wynagrodzenia zasadniczego dla wajta.

- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego (kwota w ztotych) — 10 250, 00

- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego (kwota w ztotych) — 3 150,00

Ponadto woéjtowi przystuguje dodatek za wystuge lat oraz zgodnie z art. 36 ust. 3
ustawy o pracownikach samorzgdowych - dodatek specjalny. Kwota dodatku
specjalnego zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych ustalana jest w wysoko$ci wynoszace;j
30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

W efekcie minimalne wynagrodzenie wéjta nie moze by¢ nizsze niz kwota 13 936 zt i
nie wyzsza niz kwota 17 420 zt.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty jest catkowicie uzasadnione.



Urzad Gminy Zebowice

Od: Katarzyna Namyslak <kontakt@adwokatnamyslak.pl>
Wystano: pigtek, 17 maja 2024 14:18

Do: Urzad Gminy Zebowice

Temat: Re:

Dzien dobry,

zatwierdzam projekt uchwaty w zakresie powolanych podstaw prawnych.

pt., 17 maj 2024 o 13:52 Urzad Gminy Zebowice <ug@zebowice.pl> napisal(a):

Dzien dobry

Prosze¢ o akceptacje projekt uchwaty w sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy Zg¢bowice.

Monika Stanitzok
Sekretariat

Urzqd Gminy Zg¢bowice
ul. Izydora Murka 2
46-048 Zgbowice

tel. 77 421 60 76

Z powazaniem

Katarzyna Namyslak
Adwokat




+48 695-180-846 ul. Kosciuszki 10
www.adwokatnamyslak.pl 46-300 Olesno

NIP: 574-202-58-31

Uwaga:

Niniejsza wiadomos$¢ jest przeznaczona tylko dia jej Adresata. Dostep osob trzecich do tej wiadomosci jest zabroniony. Jeéli nie jest Pan/i Adresatem tejze
wiadomosci informuje, ze jej rozpowszechnianie, kopiowanie, rozprowadzanie lub inne dziatanie o podobnym charakterze jest zabronione i moze byé
nielegalne. Prosze o poinformowanie nadawcy oraz usuniecie wiadomosci bez otwierania zatgcznikéw.

Note:

This message is intended only for the Recipient named above. Access to this message by anyone else is prohibited. If you are not the intended Recipient, you
are hereby notified that any dissemination, distribution or copying of, or any similar action with respect to this message is prohibited and may be illegal. Please
notify the sender of the receipt of this message and delete it without opening the attachments.



